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ความเห็นต่องานวจัิย

1. Confirm ส่ิงทีเ่คยทราบ โดยมีข้อมูลทีด่ีมากใน
การสนับสนุน

2. งานวจัิยนี้

2.1 ศึกษาสภาพปัจจุบนั

2.2 นาํไปสู่ขอ้เสนอดา้นนโยบาย

3. เบทาโกรทาํงานด้านชุมชน12 ปี ในพืน้ทีจ่ริง
พบว่า การยกระดับศักยภาพของภาคเกษตรกรรม :

3.1 มองเป็นเชิงพื้นท่ีแบบองคร์วม

3.2 สร้างใหช้าวบา้นมี Ownership

3.3 กระตุน้กลไกหลกัใหท้าํงานแบบบูรณาการ

3.4 สร้าง Social Enterprise แทนสหกรณ์และ     

วิสาหกิจชุมชน ในกรณีท่ีไม่เขม้แขง็

3.5 ใหส้ถาบนัการศึกษาเป็นตวัละครสาํคญั  

เน่ืองจากเป็นกลาง

4. ส่ิงทีเ่บทาโกรทาํ คือ

4.1 HAB (Holistic Area-Based) model

4.2 HAB Social Lab Network

4.3 Smart Tambon (7 Model) กบั สวทช

4.4 แผนขยายเป็น 400 ตาํบลใน 3 ปี

5. ขอทาํงานร่วมกบัทมีวจัิยในอนาคต 2/14
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แนวทางการพฒันาชุมชนเชิงพืน้ทีแ่บบองค์รวม (Holistic Area-Based)

3 หลกัการ

7 ขั้นตอน

1)เตรียมทีมงาน

2)สร้างความ
สนิทสนม

(โครงการ/กิจกรรม 
Quick win
เพ่ือสร้างศรัทธา)

3) เขา้ใจบริบทของพื้นท่ีและคน 
เห็นแนวทางการทาํงาน

5) PDCA + Kaizen (ร่วมงานกบักลไกหลกั)
4) วางแผนการทาํงาน 

ตั้ งเป้าหมาย 80%
    

6) Exit Strategy
อบต และ สหกรณ์ 
/ Social Enterprise

7) ขยายงานผา่น Network 
และ ภาคการศึกษา

Holistic Area-Based Strategy
อาชีพ

สุขภาพ

สังคม

สิ่งแวดล้อม

การศึกษา

Facilitator
/Sponsor
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เกษตรกรดีเด่น การเพ่ิมผลผลิตพืชหลกัมนัสาํปะหลงั (ระบบน้ําหยด)

ตาํบลช่องสาริกา อ.พฒันานิคม จ.ลพบุรี

นายสดุใจ คชประดิษฐ์
บา้นเลขที ่16 หมู ่10 ต.ช่องสารกิา อ.พฒันานิคม
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GIS แปลงที่ดนิของเกษตรกรตาํบลช่องสาริกา

เกษตรกรทีเ่ข้าร่วมโครงการแล้ว

เกษตรกรกลุ่มเป้าหมายทีจ่ะขยาย 

การพฒันาชุมชนเชิงพืน้ทีแ่บบองค์รวมเป็นการทาํงานแบบเจาะลกึและตั้งเป้าหมายทีท้่าทาย 

เช่น เกษตร  80% นักเรียน 80% ผู้ป่วยติดเตียง 80%
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ขา้วโพด* ออ้ย มนัสําปะหลงั ขา้ว*
18,220          14,000          3,885            920              37,025                    

120,579,960   136,038,000   18,803,400    4,587,120      280,008,480             
314,491,776   148,400,000   43,366,313    11,612,608    517,870,697             
193,911,816   12,362,000    24,562,913    7,025,488      237,862,217      

* ปีละ 2 รุ่น * ปีละ 2 รุ่น

ขา้วโพด* ออ้ย มนัสําปะหลงั ขา้ว*
18,220          14,000          3,885            920              37,025                    

214,012,120   241,486,000   33,531,435    7,010,400      496,039,955             
402,297,600   269,080,000   97,125,000    19,297,920    787,800,520             
188,285,480   27,594,000    63,593,565    12,287,520    291,760,565      

* ปีละ 2 รุ่น * ปีละ 2 รุ่น

  

พื�นที�(ไร)่
การลงทนุ(บาท/ปี)
มูลคา่ผลผลติ(บาท/ปี)
กําไร(บาท/ปี)

รวม

พื�นที�(ไร)่
การลงทนุ(บาท/ปี)
มูลคา่ผลผลติ(บาท/ปี)
กําไร(บาท/ปี)

ประเมินการเพาะปลกู : 
แบบใหม่ (AI1 :2013 )

ชนดิพชื รวม

ประเมินการเพาะปลกู : 
แบบเดมิ (BI)

ชนดิพชื

การพฒันาการปลูกพืชชนิดเดมิ ให้ถูกต้องตามหลกัวชิาการ

ขา้วโพด อ้อย มนัสําปะหลงั ขา้ว
BI 1,798     10,600    4,465       686        

AI(2013) 2,300     19,220    10,000      1,140      
Ideal 2,500     22,590    13,000      1,162      
BI 3,309     9,717     4,840       2,493      

AI(2013) 5,873     17,249    8,631       3,810      
Ideal 6,003     19,652    11,565      3,810      
BI 8,630     10,600    11,163      6,311      

AI(2013) 11,040    19,220    25,000      10,488    
Ideal 12,000    22,590    32,500      10,690    

หมายเหตุ : ราคาผลผลติ (4.8 บาท/Kg) (1 บาท/Kg) (2.5 บาท/Kg) (9.2 บาท/Kg)
BI 5,321     883        6,323       3,818      

AI(2013) 5,167     1,971     16,369      6,678      
Ideal 5,997     2,938     20,935      6,880      

ชนดิพชื

ผลผลิต
(kg/ไร)่

การลงทุน
(บาท/ไร/่รุ่น)

มูลคา่
ผลผลิต

(บาท/ไร/่รุ่น

กําไร
(บาท/ไร/่รุ่น)

แผนการขยายผลสู่เกษตรกร (Target 80% ของเกษตรกรท ั�งหมด)
ขา้วโพด ออ้ย มนัฯ ขา้ว รวม

ปี 2554 0 1 0 0 1
ปี 2555 0 1 1 1 3
ปี 2556 15 10 35 10 70
ปี 2557 261 144 64 21 490
ปี 2558 391 215 96 31 733
ปี 2559 522 285 128 42 977

* :เกษตรกรทั �งหมด 653 359 161 53 1226

                                                                  
                             
                           
                       
      

                                                                  
                             
                           
                     
      

Improve 53,898,349  
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Holistic Area-Based community development

18 Area-based

ProvinceRegion Area-based
Area-based

village

Lopburi

Samut Prakan
Saraburi

Ratchaburi
Nakon Nayok

Central
And

Eastern

Phra Pradaeng
Chaibadan
Chong Sarika , Phatthananikom

Kaeng Khoi
Rang Bua , Chombueng
Nong Saeng , Pak Phli
Ban Don Klang , Sirindhorn
Kham pHa-ung , Pho Chai
Banton , Phra Yuen
Chiang Khan

Ubon Ratcha.
Roi Et

Khon Kane
Loie

Northeastern

Ban don Thean , Chiang klang
Ban Tung Kham
Ban Wang Tao
Khun Nan , Chaloem Phra Kiat

NanNorthern

Pa Ragam , Pakpanang
Sastit of Walailak University Village
Chomkho , Pathio

NaKhon Si 
Thammarat
Chomporn

Southern

BattambangCambodiaCountry

13
21
67
33
15
9
1

13
9
6
1
1
1

15
13
1

11
6

13 Provinces 17 Districts 26 Sub-Districts 236 villages
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เครือข่ายปฏิบัตกิารทางสังคม (Social Lab network)

8/14



Holistic Area-Based (HAB) Social Lab network       MoU 22/8/2561
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ความเห็นต่องานวจัิย

1. Confirm ส่ิงทีเ่คยทราบ โดยมีข้อมูลทีด่ีมากใน
การสนับสนุน

2. งานวจัิยนี้

2.1 ศึกษาสภาพปัจจุบนั

2.2 นาํไปสู่ขอ้เสนอดา้นนโยบาย

3. เบทาโกรทาํงานด้านชุมชน12 ปี ในพืน้ทีจ่ริง
พบว่า การยกระดับศักยภาพของภาคเกษตรกรรม :

3.1 มองเป็นเชิงพื้นท่ีแบบองคร์วม

3.2 สร้างใหช้าวบา้นมี Ownership

3.3 กระตุน้กลไกหลกัใหท้าํงานแบบบูรณาการ

3.4 สร้าง Social Enterprise แทนสหกรณ์และ     

วิสาหกิจชุมชน ในกรณีท่ีไม่เขม้แขง็

3.5 ใหส้ถาบนัการศึกษาเป็นตวัละครสาํคญั  

เน่ืองจากเป็นกลาง

4. ส่ิงทีเ่บทาโกรทาํ คือ

4.1 HAB (Holistic Area-Based) model

4.2 HAB Social Lab Network

4.3 Smart Tambon (7 Model) กบั สวทช

4.4 แผนขยายเป็น 400 ตาํบลใน 3 ปี

5. ขอทาํงานร่วมกบัทมีวจัิยในอนาคต 10/14
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Smart Tumbon (7 Model) กบั สวทช
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แผนขยายเป็น 400 ตาํบลใน 3 ปี
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พิธีลงนาม MoU การส่งเสริมการใชว้ทิยาศาสตร์ และนวตักรรม
ในการพฒันาชุมชน เชิงพื้นท่ีแบบองคร์วมในตาํบล

(Smart Tambon Model)  



ภูมิทศัน์ภาคเกษตรไทย จะพลิกโฉมอยา่งไรสู่การพฒันาท่ีย ัง่ยนื
โอกาสและความท้าทายในการยกระดบัศักยภาพของภาคเกษตรกรรม

5. ขอทาํงานร่วมกบัทมีวจัิยในอนาคต

5.1 จากมุมมอง “Common problems”

5.2 ใชข้อ้มูลจากงานวิจยั ในการจดักลุ่มตาํบล

(คลา้ย Customer segmentation)

5.3 ทาํงานเชิงลึกในพื้นท่ีของ HAB Social Lab

และ โครงการ Smart Tambon ของ สวทช

5.4 ขอเสนอมุมมอง

ก. คิดจากใกลต้วั ออกไป ไกลตวั

ข. ใชท้รัพยากรเดิมใหมี้ประโยชน์สูงสุดก่อน

เช่น งบฯ ของอบต, งบฯกระทรวงในพื้นท่ี

ค. ตั้ง SE ในพื้นท่ี เพื่อใหค้ล่องตวั

ง. ตั้ง SE ท่ีส่วนกลาง เพื่อ Coach และ

สนบัสนุนการทาํงานโดยมีสถาบนั

การศึกษาเป็นตวัละครสาํคญั

5.5 บริหารโครงการอยา่ง ต่อเน่ืองและมีคุณภาพ

“ อาจจะไม่เร็ว เหมือนท่ี ….. ตอ้งการ

แต่อาจตอบโจทยข์า้งบนไดอ้ยา่งมี

ประสิทธิภาพมากกวา่ ”
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